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PATTO DI CORRESPONSABILITÁ  
Il Patto Educativo di Corresponsabilità ha l’obiettivo esplicito di definire in maniera chiara e condivisa i diritti e i doveri nel rapporto tra l’istituzione scolastica, le famiglie, e gli studenti. Si basa su un positivo dialogo fra tutti i soggetti coinvolti per una responsabile crescita qualitativa tesa a garantire il successo educativo - formativo e a prevenire i disagi e gli insuccessi.

Per questo motivo noi, come scuola, proponiamo alle componenti fondamentali della nostra comunità un “contratto”, cioè un insieme di principi, di regole e di comportamenti, che ciascuno di noi si impegna a rispettare per consentire a tutte/i di operare per una efficace realizzazione del comune progetto educativo. 


· Visto il D.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalità” 

· Visti i D.P.R. n.249 del 24/6/1998 e D.P.R. n.235 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli studenti della scuola secondaria” 
· Visto il D.M. n.16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione del bullismo” 
· Visto il D.M. n.30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti”
· Visto il D.P.R. n. 235 del 21 novembre 2007 – Regolamento recante modifiche ed integrazioni al D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249 e della precedente nota ministeriale del 15/03/2007 prot..n° 30
· Visto il regolamento d’Istituto
si stipula con la famiglia dell’alunno il seguente “patto educativo di corresponsabilità”, con il quale 
la scuola si impegna a:
· fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, nel rispetto dell’identità di ciascuno studente;
· creare un clima educativo di serenità e cooperazione, che favorisca la crescita responsabile dei propri studenti,che educhi al rispetto delle differenze ed inclinazioni individuali, prevenendo situazioni di disagio, di pregiudizio e di emarginazione e pertanto favorire la piena integrazione degli studenti diversamente abili, promuovere iniziative di accoglienza e integrazione degli studenti stranieri, tutelandone la lingua e la cultura, anche attraverso la realizzazione di iniziative interculturali, stimolare riflessioni e attivare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute degli studenti;

· prevenire, vigilare e intervenire tempestivamente nel caso di episodi di bullismo, vandalismo e inosservanza del divieto di fumo e dell’uso del telefono cellulare;

· offrire agli alunni, tramite i suoi operatori, modelli di comportamento corretto, rispettoso delle regole, tollerante, disponibile al dialogo ed al confronto;

· promuovere e sostenere ogni iniziativa di formazione ed aggiornamento del personale;

· realizzare curricoli disciplinari attenti allo sviluppo delle competenze nelle nuove tecnologie e nelle lingue straniere, nella consapevolezza di appartenere ad una dimensione europea, secondo l’organizzazione didattico - metodologica prevista nel Piano dell’Offerta Formativa;

· garantire una valutazione trasparente;

· controllare e informare con regolarità le famiglie riguardo alla situazione scolastica degli studenti, in merito alla frequenza, ai risultati conseguiti, alle difficoltà emerse, ai progressi registrati nelle varie discipline, agli aspetti inerenti il comportamento e la condotta (come esplicitato nel Regolamento d’Istituto);

· mantenere la riservatezza sui dati e le notizie riguardanti gli studenti;

· garantire un ambiente salubre e sicuro;

· offrire attrezzature e sussidi didattico - tecnologici adeguati;

· raccogliere e dare risposta a pareri e suggerimenti da parte delle famiglie e degli studenti.
La famiglia si impegna a:
· discutere, presentare e condividere con i propri figli il patto educativo sottoscritto con l’Istituzione scolastica.

· trasmettere  ai propri figli il  principio  che  la  scuola  è  di  fondamentale  importanza  per  la loro  crescita responsabile, nel rispetto dei valori condivisi;

· prevenire  e  segnalare  situazioni  critiche,  fenomeni  di  bullismo,  di  vandalismo  e quant’altro possa turbare la civile e serena convivenza;

· adottare,pertanto, uno stile di vita rispettoso delle regole di civile convivenza e della dignità e dell’integrità delle persone, nel riconoscimento delle differenze di genere, cultura e religione che orienti i giovani verso comportamenti socialmente accettabili e condivisibili;

· sostenere i propri figli nel lavoro a scuola e a casa e assicurare la frequenza e la puntualità alle lezioni e, pertanto, limitare le uscite anticipate e gli ingressi posticipati ai motivi di trasporto documentabili e ai casi eccezionali;

· partecipare ai momenti di incontro e confronto con la scuola (consigli di classe, riunioni, assemblee, ecc.);

· rispondere e risarcire la scuola degli eventuali danni arrecati a cose e/o persone, derivanti da comportamenti inadeguati dei propri figli, anche se in concorso con altri studenti;
· suggerire proposte che possano contribuire al miglioramento dell’offerta formativa.
 Lo studente si impegna a:

· rispettare le regole di civile convivenza, i Regolamenti della scuola, nonché la dignità e l’integrità di tutti i soggetti operanti all’interno della comunità scolastica;
· prendere coscienza dei propri diritti-doveri rispettando la scuola intesa come insieme di persone, ambienti e attrezzature;
· prevenire e segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo, di vandalismo e di qualsiasi forma di inosservanza al regolamento d’Istituto  del quale dovesse venire a conoscenza;

· considerare che l’apprendimento, in un contesto appositamente strutturato e stimolante, è occasione di crescita personale: il venire meno della costanza e dell’impegno determina il rallentamento della propria maturazione e l’accumulo di ritardi e lacune sempre meno recuperabili, che incidono pesantemente anche sull’ingresso nel mondo del lavoro;

· usare sempre un linguaggio adeguato al contesto scolastico nei riguardi di dirigente, docenti, compagni, personale ausiliario e tecnico-amministrativo;

· prestare attenzione in classe, evitando comportamenti che possano pregiudicare il regolare svolgimento delle lezioni, eseguendo e consegnando con puntualità i lavori assegnati a casa, portando sempre i libri e il materiale necessario;

· tenere un comportamento consono all’ambiente scolastico, utilizzando in modo corretto attrezzature, laboratori e sussidi didattici della scuola, osservando i dispositivi organizzativi e di sicurezza impartiti;

· collaborare con la scuola per mantenere un ambiente di lavoro pulito e ordinato;

· rispettare gli orari, in particolare la frequenza e la puntualità alle lezioni; limitare le uscite anticipate e gli ingressi posticipati ai motivi di trasporto documentabili e ai casi eccezionali;

· utilizzare i momenti di incontro/confronto come momenti di crescita e riflessione comune che possano contribuire al miglioramento della scuola, segnalando eventuali disservizi.

Per quanto sopra esposto, il sottoscritto______________________________________genitore dell’alunno_______________________________della classe_________sezione________esercente la potestà genitoriale, si impegna a rispondere direttamente dell’operato del proprio figlio, nel caso in cui lo stesso arrechi danno a persone e/o a strutture ed attrezzature scolastiche o, più in generale, violi i doveri sanciti dal regolamento interno nonché dal Regolamento d’Istituto ( cfr. PTOF in vigore ) e subisca, di conseguenza, l’applicazione di sanzioni come appresso descritto.
Per i danni a persone, arredi, e strutture è previsto il risarcimento pecuniario qualora si renda necessaria una spesa per riparazioni o eventuali acquisti. 

Sono consapevole, inoltre, che, per eventuali  addebiti, gli allievi potrebbero essere coinvolti in un percorso educativo di attività utili alla scuola. Sulla base del danno cagionato o dell’inosservanza delle norme che regolano il buon  andamento della vita scolastica, scatterà, inoltre, la sospensione dalle lezioni comminata ai sensi del Regolamento dell’Istituto.
Sono stato informato, altresì, che durante l’anno scolastico, per l’impossibilità della normale erogazione del servizio scolastico dovuta a cause di forza maggiore non previste e/o connesse all’esercizio di diritti sindacali e, comunque non dipendenti da questa Dirigenza, con preavviso di almeno 24 ore attraverso comunicazione scritta o con tempestiva comunicazione telefonica, il Dirigente o suo Sostituto autorizzerà uscite anticipate ed entrate posticipate del proprio figlio (anche se alunno minorenne); il sottoscritto pertanto, al verificarsi di quanto sopra esposto ne autorizza preventivamente  il provvedimento. Qualora non si riuscisse a comunicare con le famiglie gli allievi saranno trattenuti in Istituto fino al termine dell’orario previsto.  
Sono a conoscenza, infine, che parte delle attività ginnico sportive  (Educazione Fisica) verranno svolte all’esterno del plesso, ciò comporta il trasferimento dall’aula di pertinenza allo spazio antistante l’edificio scolastico,  sollevo, pertanto, il personale dell’Istituto da eventuali addebiti derivanti dall’inosservanza delle disposizioni del docente responsabile.

Esprimo il mio consenso (                  Non esprimo il mio consenso (      ( barrare la voce che non interessa )
a fornire i dati personali di mio figlio, con le garanzie della legge 196/203,a Ditte del Settore lavorativo dell’indirizzo di studi per proposte di lavoro e/o colloqui finalizzati a proposte di lavoro e/o Stage e/o Master formativi post-Diploma.
Biancavilla,29/09/2017                                                                        Firma del genitore

                                                                                   ( o di chi esercita la potestà genitoriale  )
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